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Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. A Képviselo-testiilet 2022. aprilisi testiileti-lilésén dontott a tobbeéli koznevelési intézmény
létrehozasardl a Kis Morgd 6voda alapitd okiratanak modositaséval és a miikodési engedély
megkérésével. Ehhez sziikséges a bolcsddei téritési dijakrol a rendelet megalkotésa.

»A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény {a
tovabbiakban: Gyvt} 146.-151.§ és a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti
alapellatisok és a gyermekvédelmi szakelldatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhaszndlhato bizonyitékokrol szolo 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet {a tovabbiakban:
Kormanyrendelet) téritési dijra vonatkozo 2012. eévtol alkalmazando rendelkezései
meghatarozzak a bolcsddei intézményi téritési dij megallapitasanak szabalyait .

A téritési dijra vonatkozo szabdlyozas a fenntartora bizza annak eldontését, hogy él-e a
jogszabaly adta lehetoséggel és bevezeti-e a gondozasért kérheto téritési dijat, tehat minden
onkormanyzat és mas fenntarto maga donthet ebben a kérdésben.

A fenntarto feladata az intézményi téritési dij meghatarozasa.

A Gyvt. 147.§ (2) bekezdes értelmeében a fenntarto a bolcsode esetében kiszamitja az intézményi
teritési dijat, melyet kiilon kell meghatdiroznia a gondozdsra és kiilon az étkeztetésre
vonatkozdan.

Amennyiben a fenntarto. ugy dont, hogy nem kér a gondozasért téritési dijat, abban az esetben
is ki kell szamolnia a gondozdsra is az intézményi téritési dijat.

Ha a fenntarto nem kivan téritési dijat szedni a gondozdsért, akkor az intézményi téritési dijat
nulldban kell meghatdiroznia a gondozds esetében. Onkormdnyzat esetén a rendeletében
kimondja, hogy ez az dsszeg nulla.

Fontos, hogy ezt irasban dokumentdlni kell (Kormdanyrendelet 9. . (2) bek.

A bélecsédében a  gondozasra szamitott intézményi  téritési dij az élelmezés
nyersanyagkoltségével csokkentett szolgaltatasi onkoltség és a normativ allami hozzajarulas
osszegeének kiilonbozete.

A szolgdltatds onkoltségét a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév aprilis 01-ig kell
megallapitani.

Az élelmezés nyersanyagkoltségének meghatarozasakor az dltalanos forgalmi adoval novelt
osszeget kell figyelembe venni (Kormanyrendelet 9. § (1) bek.}.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az alapja — Gyvt. 151.§ (3) bekezdés
értelmében - az élelmezés nyersanyagkoltségének az egy ellatottra juto napi osszege.

Figyelembe véve az ellatasok téritési dijat megfizetok teherbiro képességét, lehetoség van arra,
hogy a fenntarto, az intézményi téritési dijat a jogszabadly szerint szamitott és dokumentalt
osszegnél alacsonyabb osszegben, vagy nullaban hatarozza meg.

Bolcsode esetén a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo tartosan beteg vagy fogyatékos,
harom vagy tobb gyermekes csalad gyermekének ellatasat térités mentesen kell biztositani.

Tekintettel a sziilok teherbiro képességeére, valamint arra, hogy a bolcsode onkormanyzati
tamogatasaval segitjiik a kisgyermekes csaladok telepiilésiinkon maradasat, és lehetoséget
adjunk a GYED és GYES melletti munkavegzésre, valamint arra tényre, hogy a csaladok egy
része alkalmi munkavallaldassal kényszeriil kiegésziteni jovedelmét, a gondozds intézményi
téritési dijat 990 Ft/nap dsszegben javaslom meghatdarozni.



Az élelmezési nyersanyagnorma megbontdsdara vonatkozo javaslat:

37/2014. (1IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozds-egészségiigyi
eloirasokrol 5§ 2 b pontja alapjan bolcsodei étkeztetés esetén az eldirt napi energiasziikséglet
75%-at napi két fo- és két kisétkezessel kell biztositani.

Az étkezési norma étkezésenkénti megbontdsa a rendelet 3. szamu mellékletében a bolcsodei
étkezéshez meghatarozott napi energiasziikséglet alapjan, valamint a Vic és Vidéke Vendéglato
Kereskedelmi és Szolgaltato Nonprofit Kézhasznu Kft. szamitasai alapjan tortént

A rendeletben meghatarozott téritési dijak megallapitdsdra a gyermekek védelmérdl és a
oyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. tv. (a tovabbiakban: Gyvt.) felhatalmazasa
alapjan Kkeriilt sor az alabbiak szerint:

A Gyvt. 29. § (1)-(2) bekezdésében foglaltak értelmében A fenntarto énkormanyzat a személyes
gondoskodast nyujto ellatasok (a tovabbiakban: személyes gondoskodas) formdirdl, azok
igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijrol rendeletet alkot.

(2) Ha torvény maskeént nem rendelkezik, a fenntarto 6nkormanyzat rendeletben szabdlyozza
a) az onkormanyzat dltal biztositott személyes gondoskodds formadit,

b) az onkormanyzat dltal biztositott ellatas igénybevételére iranyuld kérelem benyujtasanak
modjat és a kérelem elbirdlasanak szempontjait,

C) az intézményvezetd hataskirében - kiilon eljards nélkiil - biztosithato elldtasokat,

d) az ellatas megsziinésének eseteit és modjait,

ror,r e

A téritési dij megallapitasara vonatkozo joganyag egyes szabalyai:

A Gyvt 147. § (1)-(4) bekezdésében foglaltak értelmében: ,, a fenntarto megallapitia a 146. §
(1) bekezdés szerinti ellatasok intézményi téritési dijat, ami a szolgaltatasi onkoltség és a koz-
ponti koltségvetésrol szolo térvényben biztositott tamogatds kiilonbozete. Az intézményi téritési
dijat tobb szolgaltatds és ellatas nyujtasa esetében is szolgaltatasonkeént (ellatasonként) kell
meghatarozni, a kozos koltségelemek szolgaltatasonkenti (ellatasonkénti) kozvetlen koltségei-
nek aranyaban torténé megosztasaval.

(2) A bélcsdde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatdrozni a gyermek gon-
dozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténd foglalkozasra (a tovabbiakban
egyiitt: gondozdsara), valamint a 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a gyermekétkezte-
tésre vonatkozoan.

(3) A szolgaltatdsi onkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév dprilis elsejéig
kell megallapitani. A szolgaltatasi onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt
a targyidoszaki folyamatok indokoljak.

(4) A fenntarto az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kiilon jogsza-
baly szerint dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb ésszegben is meghatarozhatja.”

A Gyvt. 148. § (1)-(2), (6) bekezdésében foglaltak értelmében a kételezett altal fizetendo téritési
dij osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezeto, a szolgaltatast vezeto
vagy a miikodteto (a tovabbiakban egyiitt: intézményvezetd) konkrét osszegben allapitja meg.
(2) A bolcsddei ellatas esetében az intézményvezeté a 151. § (4) bekezdés alapjan megallapitja
a bélesddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozo személyi teritési dijat,
valamint emellett - a fenntarto dontésétdl fiiggden - a bolesédei ellatds keretében nyujtott gon-
dozasra is megallapithat személyi téritési dijat.



(6) Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését
keri, a (3) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil a fenntarto-
hoz fordulhat.

A Gyvt. 149. §-aban foglaltak értelmében téritésmentesen kell biztositani a 40. § (1)-(3) be-
kezdés (gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kdzpont) szerinti gyermekjoléti szolgaltatast,
amely esetben intézményi téritési dijat sem kell megallapitani. (Magasabb szintii jogsza-
baly szovege a rendeletben nem ismételheté meg.)

A Gyvt. 151. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan: ,, A gyermekétkeztetés szabalyait kell alkal-
mazni

a) a bolcsddében, hetes bolcsddében,

b) az évoddban,

C) a nyari napkdzis otthonban,

d) az dltalanos és kéozépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett externdtusi
elldtasban,

€) az dltaldnos iskolai, tovabba - ha kiilon jogszabdly masképpen nem rendelkezik - kozépfoku
iskolai menzai ellatds keretében,

f) a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatdsat ellato intézményben és a fogyatékos
gvermekek szamdra nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya ald tartozo fogyatékosok nappali
intezmeényében,

0) a szocialis nyari gyermekétkeztetés keretében

nyujtott étkeztetésre.”

A Gyvt. 15.§ (2)-(3) bekezdése értelmében a személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermek-
joléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa, (bélcsdde)

C) a gyermekek datmeneti gondozdsa. (csalddok atmeneti otthona)

(3) A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyujto ellatdas,

b) az utégondozoi ellatas,

C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatds.

A Gyvt. 149. §-aban meghatarozza azokat az ellatasokat, melyeket téritésmentesen kell biz-
tositani (a 40. § (1)-(3) bekezdés (gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kozpont), és abban a
bolcsdde nem szerepel, igy annak ellenére, hogy az ellatas téritésmentesen biztositott, annak
szerepelnie kell a rendeletben, 0,-Ft megjeloléssel.

A személyes gondoskodast nyudjto gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XI11.29.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) 9. § (2) bekezdése
alapjan, ha a bolcsédében a gondozédsért kiilon nem kivannak személyi téritési dijat
megallapitani, az intézményi téritési dij osszegét nullaban kell meghatarozni és irasban
dokumentalni.

A rendelet kihirdetése és hatalyba lépése kozotti idétartamra vonatkozo szabalyozas:
2012. januér 1. napjan hatdlyba 1épett a Magyarorszag Gazdasagi stabilitasarol sz6l6 2011.
évi CXCIV. torvény, melynek 32. §-aban foglaltak értelmében a fizetési kotelezettséget
megallapito, fizetésre kotelezettek korét bovitd, a fizetési kotelezettség terhét ndveld, a
kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy korlatozd jogszabaly Kkihirdetése és
hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak kell eltelnie. Ezt a rendelkezést az onkormanyzati
rendeletekre is kell alkalmazni.



Fentiekre tekintettel, tovabba, hogy a mikodési engedélyt is ezen idéponttol kivanjuk
megkérni, a rendelet hatalybalépésének idépontjaként 2022. szeptember 1. napjat javaslom.

Hatasvizsgalati lap

Tajékoztatas el6zetes hatasvizsgalat eredményérdl

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly el6készit6je
az alabbi el6zetes hatasvizsgalatot végeztik el a szabalyozas varhat6é kovetkezményeir6l, melyrél
most tajékoztatom a Képvisel6-testiiletet.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torveny 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabaly
elokeszitoje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodo részletességii — elozetes
hatasvizsgadlat elvégzésével felméri a szabalyozds varhato kévetelményeit. Az elozetes
hatasvizsgalat eredményrol a testiiletet tdajékoztatni kell.
A (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgadlat soran vizsgalni kell:
a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatdsat, kiilonésen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatadsait,
ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolydsolo hatdsait, valamint
b) a jogszabdly megalkotisanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsdnak vdrhato
kovetkezményeit, és
C) ajogszabaly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételeket.

1. A modositas és az uj rendelet megalkotasanak valamennyi jelentosnek itélt hatasa, kii-
lonosen:

1.1. tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:

1.2. A moédositasnak tarsadalmi, gazdasagi hatasaval annyiban szdmolhatunk, hogy a tobb-
célu intézmény bevezetésével, tobblet helyet biztositunk majd azoknak a sziiloknek, akik sze-
retnék megoldani a gyermekiik elhelyezését napkdzben, ez, valamint a nem til magas téritési
dijak mértéke kedvezd fogadtatast valthat ki az érintettek korében.

1.3. A rendelet modositasanak koltségvetési kihatasa:

Az elvégzett koltségszamitasok alapjan koltségvetési hatasa nem lesz, az onkormanyzat sza-
mara nem jelent tobblet kiadast.

2. A modositasnak kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei:
A kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmény jelen rendeletalkotassal érintett targyban nem re-
alizalhato.

3. Az adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa:
A modositas éves szinten tobbletfeladatot jelent az nkormanyzati tigyintézés elokészit6 folya-
matéaban és az éves adminisztrativ és pénziigyi feladatok ellatdsaban.

4. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato ko-
vetkezményei:



Az Gyvt.-ben 1év6 felhatalmazasa alapjan az 6nkormanyzatnak rendeletalkotasi kotelezettsége
van a gyermekvédelmi személyes gondoskodast ny;té ellatasok téritési dijai vonatkozasaban.
Amennyiben ez nem toérténne meg az intézmény mitkodési engedélyt nem kaphatna. A fenntar-
tonak meg kell dllapitani az intézményi téritési dijakat, jelen rendelettel ennek a kotelezettsé-
giinknek tesziink eleget.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltéte-
lek:

A meglévo allomanyi 1étszamban a személyi, szervezeti, bovitésre van sziikség, targyi feltéte-
lek adottak. A pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak. A rendelet-tervezet vonatkozisiban az
Eurdpai Unid intézményeivel és tagallamaival egyeztetési kotelezettség nem all fenn, nem tartozik
az el6zetes bejelentési kotelezettség ala tartozo jogszabalyl tervezetek kozé.

Kérem a KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni, és a rendelet-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.

Kismaros, 2022. majus 11.

dr. Timer-Barkanyi Beata
jegyzo



Kismaros Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.../2022 (...) 6nkormanyzati rendelete
a bolcesodei téritési dijakrol

Kismaros Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete a gyermekek védelmérél és gyam-
ligyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt) 29.§ (1) bekezdésében
¢s a 131.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazas, valamint Magyarorszag Alaptorvénye 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezo rendeletet alkotja:

1.§

A rendelet hatalya kiterjed Kismaros Ko6zség Onkormanyzat (tovabbiakban: fenntart6) fenntar-
tasaban mikodo intézményben a bolcsddei ellatast igénybe vevo gyermek esetében a sziiloi
feltigyeleti joggal rendelkez0 sziilé mas torvényes képviseld (a tovabbiakban: térvényes képvi-
seld) étkezési €s intézményi téritési dijfizetési kotelezettségére.

2.§

(1) A bolcsédében a gyermekétkeztetésért és a gondozasért téritési dijat kell fizetni.
(2) Az étkezési téritési dijat és az intézményi téritési dij mértékét a képviseld-testiilet a ren-
delet 1. sz. melléklete szerint hatdrozza meg.

3.8

(1) A bolesédei gyermekétkeztetés téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségé-
nek napi Osszege.

(2) Gyermekétkeztetés dijat az intézményvezetd a fenntart6 altal meghatarozott téritési dij
figyelembevételével, nyersanyagnorma altalanos forgalmi adoval novelt 6sszegben és
az igénybevett étkezések szamanak, valamint a Gyvt. 151. § (5) bekezdésében megjelolt
normativ kedvezmények figyelembevételével allapitja meg.

(3) Az intézményi téritési dijak Osszegét a rendelet 2. szamt melléklete tartalmazza.

4.8

(1) A fenntart6 minden évben megallapitja a bolcsédei intézményi téritési dijat, ami a szol-
galtatasi onkoltség és a kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott tdimogatas
kiilonbozete.

5.§

(1) A bolcsédei ellatasban részesiilé gyermek torvényes képviseldje koteles a személyi té-
ritési dij kiszdmitasahoz sziikséges, - az intézményvezetd altal jogszabaly altal megha-
tarozott — iratokat benyujtani.

(2) A bolcsédei intézményi téritési dijat és az étkezés téritési dijat (a tovabbiakban egyiitt:
személyi téritési dij) a torvényes képviseld az intézménnyel kotott megallapodasban
rogzitett idéponttal kezdédden havonta, elére koteles megfizetni.



(3) Az intézményvezeté gondoskodik a megallapodasban rogzitett rendelkezések végrehaj-
tasarol és ellendrzésérol.

(4) A személyi téritési dij vonatkozasaban hatralékkal rendelkez6 gyermek esetében 15 na-
pos hataridé megjeldlésével az intézményvezetd felszolitja a torvényes képviseldt tar-
tozasanak rendezésére.

(5) Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, a fenntarto a kotelezett nevét, lakcimét és a fenn-
allo dijhatralékot nyilvantartasba veszi és intézkedik a dijhatralék behajtasarol.

6.§

(1) A gyermek betegsége, illetve egyéb okbdl torténd hianyzasa miatt — amennyiben azt a
torvényes képviseld legkésobb a hidnyzast megeldzo nap reggel 8 6raig bejelentette — a
torvényes képviseld a hianyzasi napokkal csokkentett étkezési téritési dij fizetésére ko-
telezett.

(2) A bolcsédei intézményi téritési dijat teljes honapra kell fizetni, abban az esetben is, ha
a gyermek az ellatast a honap nem minden napjan veszi igénybe.

(3) Amennyiben az intézmény zarva tartas ideje nem teljes honapra esik, a gondozasért fi-
zetendd személyi téritési dijat a tényleges gondozési napok alapjan kell meghatarozni.

7.8

(1) Az intézményi téritési dij alapjan, az étkezési téritési dij, illetve a Gyvt. 148.§ (5) be-
kezdésében szabalyozott normativ kedvezmények figyelembe vételével a személyi téri-
tési dijat az intézmény vezetdje allapitja meg, és errdl az ellatds megkezdésekor, de leg-
kés6bb az ellatas igénybevételétdl szamitott 30 napon beliil értesiti a kotelezettet.

(2) A személyi téritési dij a csaladok egy fore es6 jovedelme alapjan, a megallapitott intéz-
ményi téritési dijak figyelembe vételével keriil megallapitasra. A sdvok meghatarozasa
a mindenkori oregségi nyugdijminimum alapdsszegének figyelembe vételével keriil
meghatarozasra.

(3) Ha a kotelezett a személyi téritési dij Osszegét vitatja vagy annak csokkentését, illetve
elengedését kéri, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill az Gnkormanyzat-
hoz fordulhat. Ilyen esetben az 6nkormanyzat hatdrozattal dont a személyi téritési dij
Osszegeérol.

(4) Az onkormanyzat az intézményvezet6 altal megallapitott személyi téritési dijat csok-
kentheti, ha a téritési dij fizetésére kotelezett csaladjaban az egy fore jutd havi jovede-
lem nem éri el az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a masfélszeresét
¢s a teljes Osszegli személyi téritési dij megfizetése a csalad létfenntartasat veszélyez-
tetné.

(5) A személyi téritési dij megfizetése alol mentesithet6 a kotelezett, ha a gyermekek nap-
kozbeni ellatasanak igénybevételére védelembe vételi eljaras soran kotelezték a sziil6t,
vagy mas torvényes képviselot, és a (3) bekezdésben foglalt feltételek fennéllnak.

(6) A (3) bekezdésben foglalt esetben a jovedelem szamitasanak az ideje a havonta mérhet6
jovedelmeknél harom honap, egyéb jovedelmeknél (vallalkozas) egy év. Az egy fOre
juto jovedelem megallapitasanal a Gyvt. 19.§ (4) bekezdésében foglaltakat kell alkal-
maznl.



(7) Amennyiben a kotelezett részére személyi téritési dij-kedvezményt allapitottak meg,
arra a kérelem benyujtasa honapjanak elsd napjatdl az oktatasi nevelési év végéig jogo-
sult.

8.§
(1) Mentesek az étkezési téritési dij fizetési kotelezettség alol a Gyvt. 21/B § (1) bekezdé-
sében meghatarozott gyermekek.

(2) Mentesek az intézményi téritési dij fizetési kotelezettség alol a Gyvt. 150.§ (6) bekez-
désében meghatarozott gyermekek.

9.§

E rendelet 2022. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba.

Neubauer Rudolf dr. Timer-Barkanyi Beata
polgarmester jegyz0

Kihirdetési zaradék:

A rendelet 2022. ..., kihirdetésre keriilt.

dr. Timer-Barkanyi Beata
jegyz6



sz. melléklet

Onkoltségszamitas bolcsdde, 2022. év

rrrrrr

A gondozasi téritési dij alapja az onkoltségszamitas, amelyet a tervezett kiadasok és 1étszdm
alapjan tudunk kalkulalni.

S. Megnevezés Osszeg M.e.

a | Koltség 50 503 200 | Ft

b | Feladatfinanszirozas 40 860 000 | Ft

c | Kiulénbozet (a-b) 9643 200 | Ft

d |Elatotti létszam 42 | £6

e | Ellatott napok szama 230 | nap

f | Onkoltség (c/d/e) 998 | Ft/nap/f6
g | Megallapitott intézményi téritési dij 990 | Ft/nap/f6
S. Megnevezés Osszeg M.e.

a |Bér 43 120 800 | Ft

b | Jarulékok 1982 400 | Ft

¢ | Dologi kiadasok 3900 000 | Ft

d | Felhalmozasi kiadasok 1500 000 | Ft

e |Osszesen (a+ ... +d) 50 503 200 | Ft

Etkezési téritési dij:

rrrrrr

kedelmi és Szolgaltaté Nonprofit Kézhaszna Kft. ajanlata alapjan tudunk kalkulalni.

Netto Netto szol- | Nettd 6sz- Brutto Osz-
S. | Megnevezés anya(gFri;)rma galtatas (Ft) | szesen (Ft) AFA (F9 szesen (Ft)
a | Reggeli 135 33 168 45 213
b | Tiz6rai 70 17 87 23 110
c |Ebéd 400 100 500 135 635
d |Uzsonna 135 32 167 45 212
e |Osszesen 740 182 922 248 1170

Az étkezési téritési dij alapja: Nyersanyagkoltség/létszam/nap = 740 Ft/f6/nap
A bolcsddei étkeztetés megallapitott téritési dija: 740 Ft/nap/4x étkezés
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2. sz. melléklet

Az intézményi téritési dijak

Megallapitott intézményi téritési dij a gondozas tekintetében alacsonyabb dsszegben keriil meg-
allapitasra a Gyvt. 147.§ (4) bekezdése alapjan, melynek osszege: 990 Ft/fé/nap + AFA.

A bolcsddei étkeztetés intézményi téritési dija 2022. évre vonatkozoan 4 étkezésre (reggeli,
tizorai, ebéd, uzsonna): 740 Ft/f6/nap + AFA.

o rer e

Egy fore eso netté

A nett6 jovedelem

Napi gondozasi

Napi étkezési

jovedelem havonta 25%-a (az elkér- dij/fo/Ft dij/fo/Ft
(Ft) heté max osszeg)
0-42.750 0-10.688 0 0
42.750-85.500 10.689-21.375 470 370
85.501-114.000 21.376-28.500 740 550
114.001- 28.501- 990 740

A személyi téritési dij a csalad havi egy fore esé netté jovedelme alapjan:

Egy fore es6 | A netto jovede- | Gondozasi dij Etkezési dij Havonta kér-
netto jovede- | lem 25%-a (az | havi 23 napra | havi 23 napra | heté max. téri-
lem havonta elkérheté max (Ft) (Ft) tési dij Osszesen
(Ft) Osszeg) (étkezés + gon-

dozas) (Ft)

0-42.750 0-10.688 0 0 0
42.750-85.500 | 10.689-21.375 10.810 8.510 19.320
85.501-114.000 | 21.376-28.500 17.020 12.650 29.670
114.001- 28.501- 22.770 17.020 39.790
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